Projekt ,,Wybierz droge kariery” wspotfinansowany ze §rodkéw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

Dabrowa Gérnicza, dn. 20 wrzesien 2010 r.

Zaproszenie do zlozenia oferty na swiadczenie ustugi monitoringu w projekcie
»Wybierz droge kariery”, realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki.

Fundacja Regionalnej Agencji Promocji Zatrudnienia realizuje projekt pt. ,,Wybierz droge kariery”
wspotfinansowany ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Zgodnie z zapisami umowy o dofinansowanie Fundacja zobowiazana jest do wystania zapytania
ofertowego do co najmniej trzech potencjalnych wykonawcow. Fundacja wybiera najkorzystniejsza
sposrod ztozonych ofert.

W zwiazku z powyzszym zapraszamy do wspoélpracy i ztozenia oferty na przeprowadzenie ustugi
monitoringu projektu. Wykonawca zobowiazany bedzie m.in. do realizacji nastepujacych dziatan:

a. ankietyzacja zadowolenia uczestnikow projektu, z jakosci prowadzonego wsparcia poprzez
przeprowadzenie dziatan monitoringowych dla dziatan szkoleniowych i doradczych projektu. Proces
oceny udzielanego wsparcia bgdzie obejmowat:

— techniczna ocene bazy szkoleniowej;

— 0ceng merytorycznej zawartos¢ szkolen;

— oceng materiatdw dydaktycznych;

— oceng pracy trenerébw i doradcow (dostepnos¢, komunikatywnos¢, umiejetnosé

przekazywania wiedzy);

— oceng metodologii zajecé.
Ankietyzacja bedzie prowadzona w sposob bezposredni przez czionkow zespotu monitorujacego
podczas form wsparcia. Catos¢ danych i informacji bgdzie dostgpna i przetwarzana wylacznie przez
podmiot monitorujacy. Kazdy z uczestnikow wypeini ankiete, minimum dwa razy podczas trwania
formy wsparcia w postaci szkolen i doradztwa. Kazdorazowo przedstawiciel podmiotu
monitorujacego sporzadzi raport z badania danej grupy szkoleniowej, bedacy podsumowaniem
przeprowadzonej ankietyzacji. Raporty beda takze zawieraly analize porownawcza z wczesniejszymi
ankietami.
Ankiety beda przygotowane w oparciu 0 5 stopniowa skalg Likerta, wraz z pytaniami otwartymi,
majacymi na celu wyrazenie dodatkowych opinii odnosnie prowadzonego wsparcia. Zgodnie
z ogolnie przyjetymi zasadami, pytania ankietowe nie beda miaty charakteru sugerujacego konkretna
odpowiedz.
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b. badania rezultatow ,,migkkich” projektu;

Badanie rezultatow miekkich bedzie przeprowadzone dwukrotnie w trakcie trwania projektu — na
poczatku i na koncu $ciezki wsparcia dla kazdego z uczestnikow projektu indywidualnie.
Ankietyzacja bedzie prowadzona poprzez badanie uczestnikéw. Catos¢ danych i informacji bedzie
dostepna i przetwarzana wylacznie przez podmiot monitorujacy. Na koniec projektu zostanie
sporzadzony raport zbiorczy, majacy charakter krotkookresowej ewaluacji ex-post.

c. monitoring szkolen i doradztwa poprzez wywiady z trenerami nadzorujacymi grupy
szkoleniowe;
Monitoring pracy doradcow / treneréw bedzie prowadzony poprzez wywiady bezposrednie oraz
ankiety wypetniane minimum raz w miesiacu przez poszczegélnych doradcéw/ treneréw. Zakres
informacji zwrotnej bedzie obejmowat:

— oceng programu szkoleniowego do mozliwosci uczestnikdw grup szkoleniowych;

— oceng bazy dydaktycznej;

— propozycje ewentualnych zmian do metodologii nauczania;

— oceneg zaangazowania poszczegdlnych uczestnikow projektu.
Informacje z przeprowadzonych wywiadow beda na biezaco przekazywane osobie odpowiedzialnej
za realizacje projektu.

d. przetwarzanie danych osobowych uczestnikow projektu;

Przetwarzanie danych osobowych uczestnikow bedzie zwiazane z dostepem do bazy danych
uczestnikébw projektu oraz wprowadzaniem odpowiednich informacji do aplikacji PEFS.
Odpowiednie dane beda wprowadzane do aplikacji na biezaco oraz po zakonczeniu udziatu danej
osoby w projekcie. Prawidtowos¢ informacji zawartych w bazie danych projektu (zbieranych na
etapie rekrutacji) bedzie dodatkowo weryfikowana w oparciu 0 dokumenty rekrutacyjne (w tym np.
kserokopie dowoddw osobistych) w celu zapewnienia petnej starannosci w przekazie danych do IP2.
Pliki z danymi beda zataczane do cyklicznych informacji przekazywanych we wnioskach o ptatnosc.
Dziatania zwiazane z przetwarzaniem danych osobowych beda realizowane w oparciu o odpowiednie
upowaznienie wystawiane imiennie na pracownika Podmiotu Monitorujacego przez o0sobe
odpowiedzialna za realizacjg projektu. Podmiot ten zobowiazuje si¢ do zachowania poufnosci danych
i stosowania wszystkich zapisow Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych
(Dz.U. 1997 nr 133 poz. 883 z pdzn. zm.).

e. przygotowywanie czesci merytorycznej do wnioskow o platnosé;

Przygotowanie czesci merytorycznej wnioskow o platnos¢ bedzie dotyczy¢é punktow: postep
rzeczowy realizacji projektu, planowany przebieg realizacji projektu do czasu zlozenia kolejnego
wniosku, informacja na temat problemow / trudnosci zwiazanych z realizacja projektu oraz
zalacznika nr 2.

Zakres informacji bedzie obejmowat:
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— liczbe uczestnikow korzystajacych ze wsparcia / uczestnikow, ktorzy zakonczyli udziat
w projekcie / 0séb, ktdre przerwaty udziat w projekcie;

— dziatania projektowe w okresie od poczatku realizacji projektu oraz od ostatniego
przekazanego do IP2 wniosku o ptatnos¢;

— zgodnos¢ z harmonogramem projektu;

— bariery w realizacji projektu wraz z podjetymi dziataniami prewencyjnymi;

— przeprowadzone kontrole projektu przez podmioty zewngtrzne (w tym IP2);

— prognoza na kolejny okres sprawozdawczy.

f. wsparcie merytoryczne beneficjenta w dzialaniach projektowych;

Doswiadczenie podmiotu w realizacji programéw pomocowych bedzie stuzyto kadrze projektu na
etapie przygotowywania i realizacji projektu w zakresie:

- opiniowania wzoréw materiatdw promocyjnych;

- opiniowaniu wzoréw dokumentdw rekrutacyjnych;

- opiniowaniu pozostatych dokumentow projektu w zakresie ich wizualizacji.

Wynagrodzenie ptatne bedzie w okresach miesiecznych w terminie 14 dni od daty otrzymania
faktury.

Czas trwania projektu 01.10.2010 r. — 31.03.2012 .

Ilo$¢ miesigcy: 18 miesigcy

Zamawiajacy nie dopuszcza mozliwosci sktadania ofert czgsciowych.

Zamawiajacy nie dopuszcza mozliwosci sktadania ofert wariantowych.

Zamobwienie realizowane bedzie w okresie od daty podpisania umowy do 31 marca 2012 roku.

Wykonawca musi zaakceptowac nastgpujace zapisy umowy:

1. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo wgladu do dokumentéw, w tym dokumentow
finansowych Wykonawcy zwiazanych z realizacja niniejszej umowy.

2. Wykonawca zobowiazany jest do przechowywania dokumentacji zwiazanej z realizacja
umowy do dnia 31 grudnia 2020 r. w sposOb zapewniajacy dostepnosc, poufnosc
i bezpieczenstwo oraz do informowania Zamawiajacego o miejscu archiwizacji dokumentow
zwiazanych z niniejsza umowa.

3. W przypadku zmiany adresu archiwizacji dokumentéw oraz w przypadku zawieszenia lub
zaprzestania prowadzenia dziatalnosci przed terminem wskazanym powyzej Wykonawca
zobowiazuje si¢ poinformowaé Zamawiajacego 0 miejscu archiwizacji dokumentow
zwiazanych z niniejsza umowa.

4. Strony zobowiazane sa w okresie trwania niniejszej umowy oraz co najmniej do dnia
31 grudnia 2020 r. do zachowania w poufnosci informacji uzyskanych w zwiazku z realizacja
niniejszej umowy.
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Dokonujac wyboru Wykonawca bedzie sie kierowaé cena.

O zambwienie moga ubiega¢ sie¢ wykonawcy, ktorzy:

1.

Prowadza dzialalno$¢ odpowiadajaca niniejszemu zamoOwieniu (monitoring / ewaluacja
projektow).
Znajduja si¢ w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajacej wykonanie zamowienia.
Wykaza si¢ wykonaniem co najmniej 5 umow na realizacje monitoringu i/lub ewaluacji
projektow w ramach PO KL.
Dysponuja lub przedstawia pisemne zobowiazanie innych podmiotoéw do udostepnienia 0s6b
majacych pemni¢ funkcje cztonkow zespotu monitorujacego (co najmniej dwoch o0sob), z
ktorych:
— kazda realizowala zadania z zakresu monitoringu i /lub przygotowywania wnioskow
i/lub ewaluacji o ptatnos¢ w co najmniej 5 projektach wspotfinansowanych ze srodkow
Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego,
— €0 najmniej jedna osoba z tych dwoch oséb przeprowadzita monitoring i /lub
ewaluacje w co najmniej 2 projektach realizowanych w ramach POKL.
Posiadaja polise lub inny dokument potwierdzajacy, ze Wykonawca jest ubezpieczony od
odpowiedzialnosci cywilnej w zakresie prowadzonej dziatalnosci na kwotg minimum
60 000,00 zt.

Opis sposobu dokonywania oceny wyboru wykonawcy:

1.

Spetnianie warunkéw bedzie oceniane na podstawie ztozonych oswiadczen i dokumentow
wymaganych w celu potwierdzenia spetnienia warunkéw. Ocena bedzie dokonywana na
zasadzie spetnia/nie spetnia.

Ocenie podlega¢ bedzie doswiadczenie Wykonawcy, na podstawie zlozonego wykazu
przeprowadzonego monitoringu i/lub ewaluacji projektow. Ocena bedzie dokonywana na
zasadzie spetnia/nie spetnia.

Ocenie podlega¢ bedzie doswiadczenie Wykonawcy, na podstawie ztozonego wykazu oséb
posiadajacych doswiadczenie  w przeprowadzonym monitoringu projektéw
wspoéifinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego. Ocena bedzie dokonywana na
zasadzie spetnia/nie spetnia.

Informacje dodatkowe o dokumentach, jakie maja dostarczy¢ Wykonawcy w celu potwierdzenia
spetnienia warunkow udziatu w postepowaniu

1.
2.

Oswiadczenie o spetnieniu warunkow wynikajacych z zaproszenia.

Aktualny odpis z wtasciwego rejestru albo zaswiadczenie o wpisie do ewidencji dziatalnosci
gospodarczej, potwierdzajace dopuszczenie do obrotu prawnego w zakresie objetym
przedmiotem zamdwienia oraz zawierajacy nazwisko osoby (os6b) uprawnionych do
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reprezentowania firmy, wystawiony nie wczesniej niz 6 miesiecy przed uptywem terminu
sktadania oferty.

3. Oswiadczenie o0 ustanowieniu petlnomocnika do reprezentowania w postgpowaniu
0 udzielenie zamoOwienia albo reprezentowania w postgpowaniu i zawarcia umowy (jezeli
dotyczy),

4. Petnomocnictwa, o ktorym mowa w pkt. 9) ,Informacji dodatkowych” zawartych
w zaproszeniu do zlozenia oferty (jezeli dotyczy)

5. Wykaz zlecen obejmujacy przeprowadzenie monitoringu z podaniem daty ich wykonania
oraz wskazaniem projektu wspéifinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego,
realizowanego w ramach PO KL.

6. Wykaz o0sOb posiadajacych doswiadczenie jako kierujacy monitoringiem projektow
wspotfinansowanych z  Europejskiego Funduszu Spotecznego wraz z  zyciorysem
zawodowym tych o0sob.

Informacje dodatkowe:

1. Opis sposobu przygotowania oferty, zwanej ,,oferta”.

2. Wykonawca moze ztozy¢ tylko jedna ofertg sam lub jako partner w konsorcjum.

3. Oferta powinna by¢ sporzadzona w jednym egzemplarzu, w jezyku polskim pismem
maszynowym (maszyna do pisania lub edytor tekstu) lub recznie, czytelnie lub literami
drukowanymi.

4. Ofert¢ nalezy sporzadzi¢ i ztozy¢ w sposob zapewniajacy jego integralnos¢ i poufnosé -
zaleca si¢ trwale spigcie (zszycie), zapobiegajace mozliwosci dekompletacji zawartosci
oferty, kolejne ponumerowanie stron itp.

5. Zamawiajacy zaleca, aby oferta byla zlozona w nieprzejrzystej, zamknigtej kopercie
(opakowaniu), ktora bedzie zaadresowana do zamawiajacego i bedzie posiada¢ oznaczenie:
,Oferta na przeprowadzenie monitoringu w projekcie ,,Wybierz droge Kariery”,
realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki poddziatanie 6.1.1.”

6. Poza oznaczeniami podanymi wyzej koperta powinna posiada¢ nazwe i adres wykonawcy,
aby mozna byto odesta¢ oferte w przypadku stwierdzenia jej opdznienia.

7. Koszty opracowania i dostarczenia oferty obcigzaja wylacznie wykonawce.

8. Oferta oraz wszystkie zataczniki wymagaja podpisu 0s6b uprawnionych do reprezentowania
wykonawcy w obrocie gospodarczym (osobe - o0soby uprawnione do skladania
cywilnoprawnych oswiadczen woli ze skutkiem zaciagania zobowiazan w imieniu
wykonawcy), zgodnie z aktem rejestracyjnym, wymaganiami ustawowymi oraz przepisami
prawa.

9. Jezeli oferta i zataczniki zostana podpisane przez upowaznionego przedstawiciela wykonawcy
- osoba inna niz okreslona w odpisie z wiasciwego rejestru lub zaswiadczeniu o wpisie do
ewidencji dziatalnosci gospodarczej, wéwczas nalezy dotaczy¢ wiasciwe umocowanie prawne
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10.
11.

12.
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do skiadania cywilnoprawnych oswiadczen woli ze skutkiem zaciagania zobowiazan
w imieniu Wykonawcy.

Wykonawcy moga wspdlnie ubiegac si¢ o udzielenie zamdwienia.

Wykonawcy ustanawiaja petnomocnika do reprezentowania ich w postgpowaniu
0 udzielenie zamowienia albo reprezentowania w postgpowaniu i zawarcia umowy.

Dla ulatwienia ofert¢ mozna sporzadzi¢c wedlug wzoru stanowiacego zafgcznik
nr 1 do niniejszego ogtoszenia.

Zapraszajacy do postgpowania zastrzega sobie prawo swobodnego wyboru wykonawcy lub tez
odstapienie od postgpowania bez podania przyczyn.

Miejsce i termin sktadania ofert:

Dabrowa Goérnicza ul. Sienkiewicza 6a;

do 27 wrzesnia 2010 r. do godz. 10:00

Oferty ztozone po terminie nie beda brane pod uwagg przy wyborze Wykonawcy.

Otwarcie ofert nastapi w dniu 27 wrzesnia 2010 r. 0 godz. 11:00 w siedzibie Zamawiajacego, pok.

103.

Osoba upowazniona do udzielenia odpowiedzi w zakresie objetym zaproszeniem jest:
Malgorzata Kowalik, tel. 32 764 22 98 w. 34 e-mail: m.kowalik@frapz.org.pl
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Zatqcznik nr 1 do zaproszenia

(NIP, Regon)
OFERTA
NA PRZEPROWADZENIE MONITORINGU PROJEKTU
-~WYBIERZ DROGE KARIERY?”,
REALIZOWANEGO W RAMACH PROGRAMU OPERACYJNEGO KAPITAL LUDZKI,
PODDZIALANIE 6.1.1

Nawiazujac do zaproszenia z dnia 20.09.2010 r. na przeprowadzenie monitoringu projektu,
wyslanego przez zamawiajacego Fundacje Regionalnej Agencji Promocji Zatrudnienia skladam
oferte w przedmiotowym postepowaniu.

1. Oferuje wykonanie przedmiotu zaméwienia:

- za cene brutto (z podatkiem VAT) ogdtem - .......cceovevvenennee, zt,
STOMVNIE. ..t e b e bttt e
- zaceng Netto 0goIEM .....ccoccveeiiiieciecce e, zt,
STOWNIR. ..t
- podatek VAT ..coovvviieiecce e zt
- zaceng brutto (z podatkiem VAT) na miesigC - ........cceevveeveernnns zt,
STOMVINIR. ..t b bttt
- zaceng Netto 0goIeM .....cccoveeviiii i, zt,
STOWINIR. ..
- podatek VAT ..cooviiiiiececii e zt

2. Oswiadczam, ze spetniam wszystkie warunki udziatu w postepowaniu szczegétowo okreslone w
zaproszeniu.
3. Celem umozliwienia wymiany informacji udostgpniam nastepujace dane:

a)nrtel: o :

D) NI faX.: oo, :

C) adres e-mail: .....ccccooeviiiiini

4. Oswiadczam, ze cala oferta sktada sig¢ z ......... stron w tym z niniejszej oferty oraz:

a) aktualnego odpisu z wiasciwego rejestru albo aktualnego zaswiadczenia o wpisie do
ewidencji dziatalnosci gospodarczej, jezeli odrgbne przepisy wymagaja wpisu do rejestru lub
zgloszenia do ewidencji dziatalnosci gospodarczej, wystawiony nie wczesniej niz 6 miesigcy
przed uptywem terminu sktadania wnioskdw o dopuszczenie do udziatu w postepowaniu o
udzielenie zaméwienia;

b) oswiadczenia o ustanowieniu pelnomocnika do reprezentowania w postgpowaniu
0 udzielenie zamdwienia albo reprezentowania w postepowaniu i zawarcia umowy (jezeli
dotyczy),

c) petnomocnictwa o ktorym mowa w pkt 9) ,Informacji dodatkowych” zawartych
w zaproszeniu (jezeli dotyczy).
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d) wykazu zlecen obejmujacy przeprowadzenie monitoringu i/lub ewaluacji z podaniem daty ich
wykonania oraz wskazaniem projektu wspotfinansowanych z Europejskiego Funduszu
Spotecznego, realizowanych w ramach PO KL.

e) wykazu o0s6b posiadajacych doswiadczenie jako kierujacy monitoringiem i/lub ewaluacji
projektéw wspotfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

5. Zalacznikami do niniejszej oferty sa nastepujace dokumenty, ktore nie byly wymagane przez
zamawiajacego, a sa istotne dla przebiegu postepowania;

Podpis osoby - 0s6b upowaznionych do skfadania
oswiadczen woli w imieniu wykonawcy
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